INSTRUCTIVO

CITE: DG-1-129/2011

DE : Dr. Cesar Hugo Cocarico Yana
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ

A : TODAS LAS SECRETARIAS  DEPARTAMENTALES,
SERVICIOS _TECNICOS DEPARTAMENTALES,
DIRECCIONES Y AREAS DEPENDIENTES DEL GOBIERNO
AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ.

REF : IMPLEMENTACION DEL REGLAMENTC ESPECIFICO DEL
SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS
(RE-SABS).

FECHA : La Paz, 15 de agosto de 2011.
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Mediante Resolucion Administrativa Departamental N° 0635/2011 de 15 de julio del afio 2011,
se aprueba y pone en vigencia el “Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de
Bienes y Servicios RE-SABS del Gobiemo Auténomo Departamental de La Paz’, por lo que su
cumplimiento y aplicacion a partir de la fecha es obligatoria para todas las Secretarias
Departamentales, Servicios Técnicos Departamentales, Direcciones, Unidades, Areas y todo el
personal del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

El incumplimiento al presente Instructivo, generara las responsabilidades de acuerdo a la Ley N°
1178.

CHCY/LVF

c.c. Todas las dependencias del GADLP
Archivo DDO

Adj.: RAD N° 06352011

Adj.: RE-SABS.
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RESOLUCI()N ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTAL Nro. 0635/2011

Dr. Cesar Hugo Cocarico Yana
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE LA FPAZ
La Paz, 15 de julio de 2011

VISTOS:

La Constitucién Politica del Estado de 7 de febrero de 2009, La Ley No. 1178, Ley de Administracién y Contro!
Gubernamentales — SAFCO, de fecha 20 de julio de 1990, la Ley No. 031 Ley Marco de Autonomias v
Descentralizacion “Andrés Ibéfiez”, de fecha 19 de julio de 2010, el Decreto Supremo No. 29894 de fecha 7
de febrero de 2009, las NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS,
aprobada mediante el Decreto Supremo No. 0181 de fecha 28 de junio de 2009, el requerimiento efectyado
por el Director de Desarrollo Organizacional y demds antecedentes que ver convino:

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica del Estado Plurinacional, en su Tercera Parte, Titulo I, Capitulo Segundo
Autonomia Departamental en su articulo 279, establece que el 6rganoc ejecutivo departamental esta dirigido
por la Gobernadora o el Gobernador, en condicién de Maxima Autoridad Ejecutiva.

Que la Constitucién Politica del Estado en su articulo 232, determina que la Administracién Publica se rige
por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso, e interés social, ética,
transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidéz, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que el Articulo 272 de la Constitucién Politica del Estado, dispone que la autonomia implica la eleccién
directa de sus autoridades por las ciudadanas y los ciudadanos, la administracién de sus recursos
econdmicos, y el ejercicio de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por sus
4rganos del gobierno auténomo en el ambito de su jurisdiccién y competencias y atribuciones.

Que la Ley No. 017 Ley Transitoria Para el Funcionamiento de las Entidades Territoriales Auténomas, en su
articulo 7 (Estructura Organizacional y Administrativa de los Gobiernos Auténomos Departamentales) Par. L.
determiné que los Gobiernos Auténomos Departamentales establecerdn su estructura organizacional y
administrativa conforme a los Sistemas de la Ley No. 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y
Control Gubernamentales y disposiciones concordantes.

Que la Ley No. 1178, en articulo 10 determina que el Sistema de Administraciéon de Bienes y Servicios
establecera la forma de contratacién, manejo y disposicién de bienes y servicios. Se sujetara a los siguientes
preceptos: a) Previamente exigira la disponibilidad de los fondos que compromete o definird las condiciones
de financiamiento requeridas; diferenciara las atribuciones de soiicitar, autorizar el inicio y llevar a cabo el
proceso de contratacion; simplificard los tramites e identificaré a los responsables de la decision de
contratacién con relacion a la calidad, oportunidad y competitividad del precio del suministro, incluyendo
los efectos de los términos de pago. b) Las entidades emplearan los bienes y los servicios que contratan, en
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los fines previstos en la Programacién de Operacién vy realizardn el mantenimiento preventivo y la
salvaguarda de los activos, identificando a los responsables de su manejo.

Que el articulo 20 de la Ley No. 1178, de Administracion y Control Gubernamentales, establece que todos
los sistemas de que trata la presente Ley seran regidos por 6rganos rectores, cuyas atribuciones basicas son:
a) Emitir las normas y reglamentos bdsicos para cada sistema; b) Fijar ios plazos y condiciones para elaborar
las normas secundarias o especializadas y la implantacién progresiva de los sistemas; c) Compatibilizar o
evaluar, segun corresponda, las disposiciones especificas que elaboraré cada entidad o grupo de entidades
que realizan actividades similares, en funcién de su naturaleza y la normatividad bdsica; y d) Vigilar el
funcionamiento adecuado de los sistemas especificos desconcentrados o descentralizados e integrar la
informacion generada por los mismos.

Que se constituye como Autoridad Fiscal y Organo Rector de las normas de gestién publica, el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas del Estado Plurinacional de conformidad al articulo 20 inc. ¢) y d) de la Ley No.
1178, con el objeto de compatibilizar o evaluar, segun corresponda las disposiciones especificas y vigilar el
funcionamiento adecuado, concordado con el articulo 52 inc. d) del Decreto Supremo No. 29894.

Que el Decreto Supremo No. 29894, Estructura Organizativa del Grgano Ejecutivo del Estado Plurinacional
en el CAP[TULO IX, MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS, articulo 52. (ATRIBUCIONES DE LA
MINISTRA (O) DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS), en el inc. d) Establece la atribucién de ejercer las
facultades de autoridad fiscal y érgano rector de las normas de gestion publica.

Que la Ley No. 031, LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES IBANEZ”, en el Articulo 9
(Ejercicio de la Autonomia). Pardgrafo I. Establece que la autonomia se ejerce a través de: Nim. 4 La
planificacién, programacién y ejecucién de su gestién politica, administrativa, técnica, econdmica,
financiera, cultural y social.

Que el Titulo 1l TIPOS DE AUTONOMIAS, CAPITULO | AUTONOMIA DEPARTAMENTAL, en su articulo 30
(Gobierno Auténomo Departamental), sefiala que el gobierno auténomo departamental estd constituido por
dos 6rganos: Num. 2 Un Organo Ejecutivo, presidido por una Gobernadora o Gobernador ¢ integrado
ademas por autoridades departamentales, cuyo nimero y atribuciones seran establecidos en el estatuto.

Que el articulo 32 (Organizacion Institucional del Organo Ejecutivo Departamental) en su Par. 1. establece
que la organizacién institucional del Organo Ejecutivo serd reglamentada mediante estatuto o normativa
departamental, con equidad de género y sin perjuicio de lo establecido en la Constitucién Politica del Estado
y la presente Ley.

Que las Normas Basicas del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios, emitida mediante el Decreto
Supremo No. 0181 (NB-SABS), en su articulo 1, (SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS). I
Establece que el Sistema de Administracién de Bienes y Servicios es el conjunto de normas de cardcter
juridico, técnico y administrativo que regula la contratacidn de bienes y servicios, el manejo v la disposicion
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de bienes de las entidades ptblicas, en forma interrelacionada con los sistemas establecidos en la Ley N°
1178, de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales.

Que el articulo 6, (AMBITO DE APLICACION), determina que las presentes NB-SABS y los instrumentos
elaborados por el Organo Rector, son de uso y aplicacién obligatoria por todas ias entidades publicas
sefialadas en los Articulos 3 y 4 de la Ley N° 1178 y toda entidad puiblica con personeria juridica de derecho
publico, bajo la responsabilidad de la MAE y de los servidores publicos responsables de los procesos de
contratacion, manejo y disposicion de bienes y servicios.

Que el articulo 7, (INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE
BIENES Y SERVICIOS). Dispone que el incumplimiento de las presentes NB-SABS generara responsabilidades
de acuerdo a lo establecido en el Capitulo V de Responsabilidad por !a Funcidn Publica, determinada en la
Ley N° 1178 y Decretos Supremos Reglamentarios.

Que en el Capitulo Il, Niveles y Atribuciones, articulo 8, (NIVELES DE ORGANIZACION DEL SISTEMA). Dispone
que el SABS tiene dos niveles de organizacién: a) Nivel Normativo, a cargo del Organo Rector; b} Nivel
Ejecutivo y Operativo, a cargo de las entidades publicas.

Que el articulo 9.- (ATRIBUCIONES DEL ORGANO RECTOR). El Ministeric de Economia y Finanzas Piblicas,
como Organo Rector tiene las siguientes atribuciones: a) Revisar, actualizar y emitir las NB-5ABS y su
reglamentacién; b) Difundir las NB-SABS y su reglamentacién a las entidades publicas y privadas; c) Prestar
asistencia técnica a las entidades publicas y privadas sobre la aplicacién de las NB-SABS; d) Compatibilizar los
RE-SABS y RE-SABS-EPNE, elaborados por las entidades ptblicas EPNE, en el marco de las presentes NB-
SABS; e) Vigilar la adecuada aplicacion de las NB-SABS e integrar la informacion generada; f) Administrar el
SICOES.

Que el articulo 10 Funciones y Responsabilidades de las Entidades Publicas, en su inc. e) se determina que
las entidades publicas tienen la funcién y responsabilidad de elaborar su Reglamento Especifico.

Que la Ley No. 031, LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES IBANEZ”, en el Articulo
9 (Ejercicio de la Autonomia). Pardgrafo I. Establece que la autonomia se ejerce a través de: Num. 4 La
planificacién, programacién y ejecucién de su gestidn politica, administrativa, técnica, econdmica,
financiera, cultural y social.

Que el Titulo i1l TIPOS DE AUTONOMIAS, CAPITULO | AUTONOMIA DEPARTAMENTAL, en su articulo 30
(Gobierno Auténomo Departamental), sefiala que el gobierno auténormo departamental estd constituido por
dos érganos: Num. 2 Un Organo Ejecutivo, presidido por una Gobernadora o Gobernador e integrado
ademds por autoridades departamentales, cuyo nimero y atribuciones serdn establecidos en el estatuto.

Que el articulo 32 (Organizacién Institucional del Organo Ejecutivo Departamental) en su Par. I. establece
que la organizacién institucional del Organo Ejecutivo serd reglamentada mediante estatuto o normativa
departamental, con equidad de género y sin perjuicio de lo establecido en la Constitucidn Politica del Estado
y la presente Ley.
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Que por nota con CITE: MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N°1600/2011, dirigida ante el Director de Desarrollo
Organizacional del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, el Lic. Franz Roberto Quisbert Parra,
Director General de Normas de Gestién Publica a.i., del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
referente a la compatibilizacién del Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y
Servicios, comunica que el Reglamento especifico presentado luego de ser ajustado en base a las
observaciones, es compatible con la normativa del SABS en actual vigencia.

Que por Informe Técnico CITE: GADLP-DDO-N°011/2011, emitido por el Director de Desarrollo
Organizacional ante el Sefior Gobernador, referente a la Aprobacién del Reglamento Especifico del Sistema
de Administracién de Bienes y Servicios (RE-SABS), concluye que el presente Reglamento se ha elaborado en
estricto cumplimiento a las Normas Bdsicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios y la
normativa vigente, recomendando su aprobacion.

Que por Informe Legal GADPLZ/SDAJ/DAJ/OCS/Ne 192/2011, emitido por la Direccién de Andlisis Juridico
dependiente de la Secretaria Departamental de Asuntos Juridicos del Gobierno Auténomo Departamental
de La Paz, concluye que al estar compatible el RE- SABS del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz
con la normativa SABS, aspecto determinado en la nota con CITE: MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N®1600/2011,
del Lic. Franz Roberto Quisbert Parra, Director General de Normas de Gestién Publica a.i., del Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, el presente REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE
BIENES Y SERVICIOS (RE-SABS), no contraviene normativa juridica — administrativa, siendo viable su
aprobacién mediante Resoluciéon Departamental expresa, de esta importante herramienta de gestion
administrativa de Gestién Publica para el Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, que sirva de
instrumento administrativo de caracter operativo que permita identificar a las unidades y cargos de los
servidores publicos responsables de la aplicacién y funcionamiento del Sistema de Administracién de Bienes
y Servicios del Gobierno Departamental, asi como los procedimientos inherentes a procesos de
Contratacién, manejo y disposicién de bienes, que permitan una modernizacién administrativa en el disefio
organizacional transparentando los deberes y funciones, por el ejercicio pleno de ia Autonomia para la
planificacion, programacién y ejecucién de la gestién administrativa, técnica y financiera de conformidad al
Art. 9 Par. I. Num. 4 de la Ley No. 031 Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibédfiaz".

CONSIDERANDO:

Que al emerger el Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, el Art. 17 de la Ley No. 017 Ley Transitoria
Para el Funcionamiento de las Entidades Territoriales Auténomas, determiné que los Gobiernos Autdnomos
Departamentales estableceran su estructura organizacional y administrativa, conforme a los Sistemas de la
Ley No. 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales y en ese marco
mediante Ley Departamental N° 001/2010 sancionada por la Honorable Asamblea Departainental del 18 de
junio de 2010, se aprobd la Escala Salarial, Planilla Presupuestaria y la Estructura Organizacional del
obierno Auténomo Departamental de La Paz, con su correspondiente promulgacién en fecha 22 de junio
de 2010 mediante Ley Departamental No. 001/2010, y en ejercicio del articulo 31 de la Ley 2042 se emitio la
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Resolucién Bi- Ministerial No. 004/2010, que aprobd la estructura salarial y de cargos para el Gobierno
Departamental de La Paz.

Que la Entidad al estar regida por los Sistemas de la Ley No. 1178, su articulo 10 determina que “E/ Sistema
de Administracién de Bienes y Servicios establecerd la forma de contratacion, manejo y disposicion de bienes
y servicios. Se sujetard a los siguientes preceptos: a) Previamente exigird la disponibilidad de los fondos que
compromete o definird las condiciones de financiamiento requeridas; diferenciard las atribuciones de
solicitar, autorizar el inicio y llevar a cabo el proceso de contratacién; simplificard los trémites e identificard a
los responsables de la decisién de contratacién con relacion a la calidad, oportunidad y competitividad del
precio del suministro, incluyendo los efectos de los términos de pago. b] Las entidades empleardn los bienes y
los servicios que contratan, en los fines previstos en la Programacion de Operacion y realizarén el
mantenimiento preventivo y la salvaguarda de los activos, identificando a los responsables de su manejo”,
constituyéndose como Autoridad Fiscal y Organo Rector de las normas de gestion publica, el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas del Estado Plurinacional de conformidad al Art. 20 inc. c) y d) con el objeto de
compatibilizar o evaluar, seglin corresponda las disposiciones especificas y vigilar el funcionamiento
adecuado, concordado con el Art. 52 inc. d) del Decreto Supremo No. 29894.

Que de acuerdo a las Normas Bésicas del Sistema de Organizacién Administrativa (NB-SOA), se emite la
Resolucién Administrativa Departamental Nro. 0659/2010 de fecha 17 de diciembre de 2010, en la que el
resuelve aprobar el REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA (RE-SOA),
para el analisis, disefio e implantacién de la Estructura Organizacional, determinandose en su articulo 18
Formalizacién y Aprobacién de Manuales que “E/ Disefio Organizacional deberd formalizarse en el Manual
de Organizacién y Funciones y en el Manual de Procesos y Procedimientos, los cuales deberdn ser aprobados
mediante Resolucién Administrativa. Estos documentos se constituyen en instrumentos técnicos de
cumplimiento obligatorio”.

Que las normas Bésicas del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios (NB-SABS), se constituye en un
conjunto de normas de cardcter juridico, técnico y administrativo que regula la contratacion de bienes y
servicios, el manejo y la disposicién de bienes de las entidades piblicas, con el objetivo de lograr eficiencia y
agilidad en los procesos de contratacin realizados por el Estado, con un nivel normativo a cargo del Organo
Rector y un nivel Ejecutivo y Operativo a cargo de las entidades publicas, por la cual el Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz, cuenta con la funcién y responsabilidad de Elaborar su Reglamento Especifico,
tomando como base el modelo elaborado por el Organo Rector y una vez de ser declarado compatible, ser
aprobado por la Entidad mediante Resolucién expresa, de conformidad al Art. 10 y Art. 11 Par. I. del Decreto
Supremo No. 181, (NB-SABS).

Que al estar compatible el RE- SABS del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz con la normativa
SABS, aspecto determinado en la nota con CITE: MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N°1600/2011, del Lic. Franz
Roberto Quisbert Parra, Director General de Normas de Gestién Piblica a.i., del Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, es necesario contar con el REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION
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DE BIENES Y SERVICIOS (RE-SABS), herramienta de gestion administrativa de Gestién Publica para el
Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, que sirva de instrumento administrativo de cardcter
operativo que permita identificar a las unidades y cargos de los servidores publicos responsables de la
aplicacién y funcionamiento del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios del Gobierno
Departamental, asi como los procedimientos inherentes a procesos de Contratacién, manejo y disposicién
de bienes, que permitan una modernizacién administrativa en el disefic organizacional transparentando los
deberes y funciones, por el ejercicio pleno de la Autonomia para la planificacién, programacién y ejecucion
de la gestién administrativa, técnica y financiera de conformidad al Art. 9 Par. I. Num. 4 de la Ley No. 031 Ley
Marco de Autonomias y Descentralizacién “Andrés Ibafiez”.

POR TANTO:

El Sefior Gobernador Departamental de La Paz, en uso de las atribuciones y competencias que ernergen del
Articulo 279 de la Constitucién Politica del Estado.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE
BIENES Y SERVICIOS (RE-SABS) del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, con sus 33 Articulos, que
forman parte indisoluble de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- La Direccién de Desarrollo Organizacional, debera remitir la presente Resolucién
Administrativa Departamental ante la Direccién General de Normas de Gestién Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas del Estado Plurinacional, para su registro y archivo

ARTICULO TERCERO.- VALIDAR, el Informe Técnico No. CITE: GADLP-DDO-N°011/2011, emitida por Ia
Direccién de Desarrollo Organizacional y el Informe Legal GADLP/SDAJ/DAJ/OCS/N¢ 192/2011, emitida por la
Direccién de Analisis Juridico de la Secretaria Departamental de Asuntos Juridicos del Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz.

ARTICULO CUARTO.- Queda encargada de la aplicacién del presente Reglamento Especifico, la Secretaria
Departamental de Economia y Finanzas, y de la difusién de la presente Resolucién Administrativa
Departamental, la Direccién de Desarrollo Organizacional, con las Direcciones y Unidades del Gobierno
Auténomo Departamental de La Paz, que correspondan.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, ARCHIVESE

César Hugo Cocuj
COBEINAD
PRRARTAMENTE L)
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INFORME TECNICO
CITE: GADLP-DDO-N° 011/2011

A
A: Dr. Cesar Hugo Cocarico Yana VQ‘ /
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ

DE: Lic. Adm. Juan Luis Vargas Flores
DIRECTOR DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
REF:: APROBACION DEL REGLAMENTO ESPECIFICO DEL
SISTEMA ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS (RE-
SABS)
FECHA: La Paz, 30 de junio de 2011.
ANTECEDENTES:

En fecha 13 de octubre de 2010, la Direccion de Desarrollo Organizacional DDO, remite el
proyecto de Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios
RESABS mediante nota CITE: GDLP-DDO-099/2011 a la Secretaria Departamental de
Economia y Finanzas, solicitando la revision y consideracion al proyecto de Reglamento.

En fecha 21 de octubre de 2010 el Secretario Departamental de Economia y Finanzas remite el
proyecto de Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios del
GADLP con Nota cite: GDLP-SDEF-261/2010, a la Direccion de Desarrollo Organizacional, con
la validacion al documento.

Sin embargo en fecha 25 de noviembre de 2010, mediante informe con CITE DDO/CSC/ N°
014/2010, la Direccion de Desarrolio Organizacional DDO hace conocer al Director
Administrativo algunas observaciones al Reglamento Especifico del Sistema de Administracion
de Bienes y Servicios modificados al proyecto inicial, sefialando que una vez subsanada las
observaciones, la misma sea remitida a la DDO para su revision y prosecucion con el tramite de
aprobacion.

En fecha 18 de enero de 2011 la Direccion de Desarrollo Organizacional DDO, mediante nota
reiterativa con CITE: GADLP/DDO/N® 011/2011, solicita a la Direccion Administrativa la remision
del Reglamento Especifico del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios RESABS, para
la remision a la Direccion General de Normas de Gestion Publica dependiente del Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas para su compatibilizacion.
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En fecha 13 de abril del 2011 la Direccién de Desarrollo Organizacional DDO, mediante nota
reiterativa con CITE: GADLP-DDO- N° 053/2011, solicita a la Secretaria Departam\ental de
Economia y Finanzas SDEF, la remision del Reglamento Especifico del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios RE-SABS para la remisién a la Direccion General de
Normas de Gestion Publica dependiente del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas para su
compatibilizacion; en cumplimiento a las normas y procedimientos que rigen la aprobacion de
los Reglamentos Especificos.

En fecha 15 de abril de 2011, el Responsable de la Unidad de Contrataciones via el Director
Administrativo remite mediante informe CITE: GADLP/DA/UC/N® 032/2011, el RE-SABS a la
Secretaria Departamental de Economia y Finanzas SDEF para su socializacion en las instancias
que administraran el reglamento.

En fecha 13 de mayo de 2011, la Direccion de Desarrollo Organizacional DDO mediante nota
CITE: GADLP-DDO-N° 066/2011, solicita al Despacho del Gobernador mediante su intermedio
instruya a la Secretaria de Economia y Finanzas la remision a la Direccién de Desarrolio
Organizacional DDO el Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes Y
Servicios RE-SABS, para su posterior aprobacion.

En fecha 01 de junio de 2011, la Secretaria Departamental de Economia y Finanzas SDEF
mediante nota con CITE: GDLP/SDEF/CI-224/2011, remite el Reglamento Especifico del Sistema
de Administracion de Bienes y Servicios RE-SABS a la Direccién Administrativa, para que se
realicen las gestiones correspondientes para su compatibilizacion.

En fecha 02 de junio de 2011, la Direccién de Desarrolio Organizacional DDO mediante nota
CITE: GADLP-DDO-N° 072/2011, solicita la remisién del RESABS a la Secretaria Departamental
de Economia y Finanzas, habiendo la DDO tomado conocimiento que la misma habria sico
remitida a la Direccion Administrativa siendo que no es la encargada de llevar adelante la
compatibilizacion del reglamento.

En fecha 02 de junio de 2011, la Secretaria Departamental de Economia y Finanzas SDEF
mediante nota CITE: GDLP/SDEF/CI-226/2011, remite a la Direccion de Desarrollo
Organizacional DDO el Reglamento Especifico del Sistema de Administracién de Bienes y
Servicios RE-SABS para proceder con el tramite de compatibilizacion ante la Direccion Generel
de Normas de Gestién Publica dependiente del Ministerio de Economia y Finanzas Plblicas
como 6rgano rector.

En fecha 10 de junio de 2011, la Direccién de Desarrollo Organizacional DDO, mediante nota
CITE: GADLP/DDO/ N° 006/2011, remite el Reglamento Especifico del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios RE-SABS del GADLP a la Direccion de General de Normas
de Gestién Publica dependiente del Ministerio de Economia y Finanzas Plblicas, para su
compatibilizacion.




En fecha 24 de junio de 2011, la Direccién General de Normas de Gestidon Publica dependiente
del Ministerio de Economia y Finanzas Plblicas, remite nota cdn CITE:
MEEP/VPCF/DGNGP/UNPE/N® 1600/2011, indicando que el “Reglamento Especifico del
Sistema de Administracién de Bienes y Servicios RE-SABS del Gobiemno Autonomo
Departamental de La Paz” es compatible con la normativa del Sistema de Administracion de
Bienes y Servicios en actual vigencia.

ANALISIS:

= El “Reglamento Especifico del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios RE-
SABS’, fue adecuado por la Secretaria Departamental de Economia y Finanzas en
coordinacion con la Direccion de Desarrollo Organizacional, aplicando el modelo de RE-
SABS elaborados por el érgano rector y de acuerdo al formato utilizado por la entidad y
siguiendo la metodologia establecida para este fin.

= La version final del RE-SABS, contempla las correcciones iniciales y finales,
constituyéndose en un documento técnicamente realizado, que cumple el formato de la
guia metodolégica para la formulacion de reglamentos especificos del Gobierno
Autonomo Departamental de La Paz.

= El “Reglamento Especifico del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios RE-
SABS” la propuesta compatibilizada por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas
como o6rgano rector, contiene cuatro capitulos, seis secciones y divididos en treinta y tres
articulos.

CONCLUSIONES:

El Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios RE-SABS
compatibilizado adjunto al presente informe, se ha elaborado en estricto cumplimiento a las
Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios y la normativa vigente
establecida para este fin.

RECOMENDACIONES

La Direccion de Desarrollo Organizacional como responsable a nivel de toda la entidad de velar
por la adecuada implantacion de las Normas Basicas, recomienda la aprobacién con Resolucion
Administrativa de esta importante herramienta de gestion administrativa, en las instancias
correspondientes, la resolucion de aprobacién debera ser remitida a la Direccion General de
Normas de Gestion Publica, para su registro y archivo.

'Es cuanto informo a su autoridad, para /\

JLVF.

¢.c/Arch. DD 7 ; ’ ///

Adj. RE-SABS ~Adm. Juan Luis Varga :

Fojas: 331 IRECTOR DESARROLLO ORGAgNlZSAgI(()’b:Xf
GOBERNACION DEPARTAMENTAL LA PAZ
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INFORME LEGAL
GADLP/SDAJ/DAJ/OCS/N® 192/2011

: Dr. César Hugo Cocarico Yana
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ

: Dr. Cristian Marcelo Viruez Yapur
SECRETARIO DEPARTAMENTAL DE ASUNTOS JURI

: Dra. Vania Kora Kenallata
DIRECTORA DE ANALISIS JURIDICO

ORADE ALISIS JURIDICO
: Dr. Orlando C. Clavijo Saavedra ERNO AUTONOHO EPARTAMENTAL DE LAPAZ

Profesional |

- REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS
(RE- SABS)

:La Paz, 15 dejuliode 2011

1. ANTECEDENTES:

1.1,

-
I

Por nota con CITE: MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N°1600/2011, dirigida ante el Director de Desarrollo
Organizacional del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, el Lic. Franz Roberto Quisbert
Parra, Director General de Normas de Gestién Publica a.i., del Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas, referente a la compatibilizacidn del Reglamento Especifico del Sistema de Administracion
de Bienes y Servicios, comunica que el Reglamento especifico presentado luego de ser ajustado en
base a las observaciones, es compatible con la normativa del SABS en actual vigencia.

Por Informe Técnico CITE: GADLP-DDO-N°011/2011, emitido por el Director de Desarrollo
Organizacional ante el Sefior Gobernador, referente a la Aprobacién del Reglamento Especifico del
Sistema de Administracion de Bienes y Servicios (RE-SABS), concluye que se ha elaborado en
estricto cumplimiento a las Normas Bésicas del Sistema de Administracidn de Bienes y Servicios y la
normativa vigente, recomendando su aprobacién.

2.- CONSIDERACIONES DE ORDEN LEGAL:

2i1,

22,

Que la Ley No. 17 Ley Transitoria Para el Funcionamiento de las Entidades Territoriales Auténomas,
en su articulo 7 (Estructura Organizacional y Administrativa de los Gobiernos Auténomos
Departamentales) Par. I. determina que los Gobiernos Auténomos Departamentales establecerdn
su estructura organizacional y administrativa conforme a los Sistemas de la Ley No. 1178 de 20 de
julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales y disposiciones concordantes.

Que el articulo 7 de la Ley No. 1178 de Administracién y Control Gubernamentales, determina que
el Sistema de Organizacién Administrativa se definird y ajustard en funcién de la programacién de




23,

2.4.

Operaciones. Evitard la duplicidad de objetivos y atribuciones mediante la adecuacién, fusién o
supresion de las entidades, en seguimiento de los siguientes preceptos: @) Se centralizard en la
entidad cabeza de sector de los diferentes niveles de gobierno, las funciongs de adoptar politicas,
emitir normas y vigilar su ejecuciéon y cumplimiento y se desconcentrard o descentralizaréd la
ejecucion de las politicas y el manejo de los sistemas de administracién, b) Toda entidad piiblica
organizara internamente, en funcién de sus objetivos y la naturaleza de sus actividades, los
sistemas de administracién y control interno de que trata esta Ley.

Que el Capitulo IV, Atribuciones Institucionales del instrumento legal de Administracién y Control
Gubernamental en su articulo 20 establece que todos los sistemas de que trata la presente Ley
seran regidos por 6rganos rectores, cuyas atribuciones bdsicas son: a) Emitir las normas y
reglamentos bdsicos para cada sistema; b) Fijar los plazos y condiciones para elaborar las normas
secundarias o especializadas y la implantacién progresiva de los sistemas; c) Compatibilizar o
evaluar, seguin corresponda, las disposiciones especificas que elaboraréd cada entidad o grupo de
entidades que realizan actividades similares, en funcién de su naturaleza y la normatividad basica; y
d) Vigilar el funcionamiento adecuado de los sistemas especificos desconcentrados o
descentralizados e integrar la informacién generada por los mismos.

Que el Decreto Supremo No. 29894, Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado
Plurinacional en el CAPITULO IX, MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS, Articulo 52.
(ATRIBUCIONES DE LA MINISTRA (O) DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS), en el inc. d) Establece
la atribucién de ejercer las facultades de autoridad fiscal y 6rgano rector de las normas de gestién
publica.

Que las “NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA”, aprobada
mediante Resolucién Suprema No. 217055 de fecha 30 de mayo de 1997, en su Art. 1.- Establece
que el Sistema de Organizacion Administrativa en el conjunto ordenado de normas, criterios y
metodologias, que a partir del marco juridico administrativo del sector publico, del Plan Estratégico
Institucional, del Programa de Operaciones Anual, regulan el proceso de estructuracién
organizacional de las entidades ptblicas, contribuyendo al logro de los objetivos institucionales.

Que en su Art. 2.- (Objetivos del Sistema de Organizacidon Administrativa). Establece que el objetivo
general del Sistema de Organizacién Administrativa, es optimizar la estructura organizacional del
aparato estatal, reorientando para prestar un mejor servicio a los usuarios, de forma que
acompafie eficazmente los cambios de que producen en el plano econémico, politico, social y
tecnoldgico. Y que los objetivos especificos son: Lograr la satisfaccién de las necesidades de los
usuarios de los servicios publicos, evitar la duplicacién y dispersién de funciones, determinar el
ambito de competencia y autoridad de las dreas y unidades organizacionales, proporcionar a las
entidades un estructura que optimice la comunicacidn, la coordinacidn y el logro de los objetivos
y simplificar y dinamizar su funcionamiento para lograr un mayor nivel de productividad y
eficiencia econémica.

Que en su Art. 3. (Objetivos de las Normas Basicas). Establece que la Normas Bdsicas del Sistema de
Organizacién Administrativa tienen como objetivos: Proporcionar los elementos esenciales de
organizacién, que deben ser considerados en el andlisis, disefio e implantacién de la estructura
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organizacional de la entidad y lograr que la estructura organizacional
sea conformada bajo criterios de orden técnico.

e las entidades publicas

Que el Decreto Supremo No. 181 Normas Béasicas de Administracion de Bignes y Servicios en su
ARTICULO 1.- (SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS). I. Establece que el Sistema
de Administracion de Bienes y Servicios es el conjunto de normas de cayacter juridico, técnico y
administrativo que regula la contratacién de bienes y servicios, el manejo y la disposicién de bienes
de las entidades publicas, en forma interrelacionada con los sistemas establecidos en la Ley N°
1178, de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales.

Que el ARTICULO 6.- (AMBITO DE APLICACION). Determina que las presentes NB-SABS y los -
instrumentos elaborados por el Organo Rector, son de uso y aplicacién obligatoria por todas las
entidades publicas sefialadas en los Articulos 3 y 4 de la Ley N° 1178 y toda entidad publica con
personeria juridica de derecho publico, bajo la responsabilidad de la MAE y de los servidores
publicos responsables de los procesos de contratacién, manejo y disposicién de bienes y servicios.

Que el ARTICULO 7.- (INCUMPLIMIENTO - DE LAS NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS). Dispone que el incumplimiento de las presentes NB-
SABS generara responsabilidades de acuerdo a lo establecido en el Capitulo V de Responsabilidad
por la Funcién Publica, determinada en la Ley N° 1178 y Decretos Supremos Reglamentarios.

Que en el Capitulo I, NIVELES Y ATRIBUCIONES, ARTICULO 8.- (NIVELES DE ORGANIZACION DEL
SISTEMA). Dispone que el SABS tiene dos niveles de organizacién: a) Nivel Normativo, a cargo del
Organo Rector; b) Nivel Ejecutivo y Operativo, a cargo de las entidades publicas.

Que el ART{CULO 9.- (ATRIBUCIONES DEL ORGANO RECTOR). El Ministerio de Economia y Finanzas
Pdblicas, como Organo Rector tiene las siguientes atribuciones: a) Revisar, actualizar y emitir las
NB-SABS y su reglamentacién; b) Difundir las NB-SABS y su reglamentacion a las entidades publicas
y privadas; c) Prestar asistencia técnica a las entidades publicas y privadas sobre la aplicacién de las
NB-SABS; d) Compatibilizar los RE-SABS y RE-SABS-EPNE, elaborados por las entidades publicas
EPNE, en el marco de las presentes NB-SABS; e) Vigilar la adecuada aplicacién de las NB-SABS e
integrar la informacién generada; f) Administrar el SICOES.

Que la Ley No. 031, LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES IBAREZ”, en el
Articulo 9 (Ejercicio de la Autonomia). Pardgrafo I. Establece que la autonomia se ejerce a través
de: NUm. 4 La planificacién, programacion y ejecucién de su gestién politica, administrativa,
técnica, econdmica, financiera, cultural y social.

Que el Titulo 11l TIPOS DE AUTONOMIAS, CAPITULO | AUTONOMIA DEPARTAMENTAL, en su articulo
30 (Gobierno Auténomo Departamental), sefiala que el gobierno auténomo departamental estd
constituido por dos 6rganos: Num. 2 Un Organo Ejecutivo, presidido por una Gobernadora o
Gobernador e integrado ademds por autoridades departamentales, cuyo nimero y atribuciones
seran establecidos en el estatuto.



establece que la organizacién institucional del Organo Ejecutivo serd reglamentada mediante
estatuto o normativa departamental, con equidad de género y sin pegjuicio de lo establecido en la
Constitucidon Politica del Estado y la presente Ley.

(Las negrillas son nuestras)

3.- CONCLUSIONES.-

De los antecedentes precedentemente sefialados y las normas citadas, esta Direccién concluye lo siguiente:

3.1,

32,

3.3.

Mediante nota con CITE: MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N°1600/2011, el Lic. Franz Roberto Quisbert
Parra, Director General de Normas de Gestién Publica a.i., del Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas, de compatibilizacién del Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y
Servicios del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, comunica que el Reglamento especifico
presentado luego de ser ajustado en base a las observaciones, es compatible con la normativa del
SABS en actual vigencia, y en su atencién por Informe Técnico CITE: GADLP-DDO-N°011/2011,
emitido por el Director de Desarrollo Organizacional ante el Sefior Gobernador, referente a la
Aprobacién del Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios (RE-
SABS), se concluye que se ha elaborado en estricto cumplimiento a las Normas Bdsicas del Sistema
de Administracién de Bienes y Servicios y la normativa vigente, recomendando su aprobacién.

Al respecto, al emerger el Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, el Art. 17 de la Ley No.
017 Ley Transitoria Para el Funcionamiento de las Entidades Territoriales Auténomas, determiné
que los Gobiernos Auténomos Departamentales establecerdn su estructura organizacional y
administrativa, conforme a los Sistemas de la Ley No. 1178, de 20 de julio de 1990, de
Administracién y Control Gubernamentales y en ese marco mediante Ley Departamental N°
001/2010 sancionada por la Honorable Asamblea Departamental del 18 de junio de 2010, se aprobd
la Escala Salarial, Planilla Presupuestaria y la Estructura Organizacional del Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz, con su correspondiente promulgacién en fecha 22 de junio de 2010
mediante Ley Departamental No. 001/2010 por el Sefior Gobernador, y en ejercicio del articulo 31
de la Ley 2042 se emitié la Resolucién Bi- Ministerial No. 004/2010, que aprobd la estructura
salarial y de cargos para el Gobierno Departamental de La Paz.

En este marco, la Entidad al estar regida por los Sistemas de la Ley No. 1178, su articulo 10
determina que “El Sistema de Administracion de Bienes y Servicios establecerd la forma de
contratacién, manejo y disposicién de bienes y servicios. Se sujetard a los siguientes preceptos: a)
Previamente exigird la disponibilidad de los fondos que compromete 0 definirg las condiciones de
financiamiento requeridas; diferenciard las atribuciones de solicitar, autorizar el inicio y llevar a
cabo el proceso de contratacion; simplificard los trémites e identificard a los responsables de la
decisién de contratacién con relacién a la calidad, oportunidad y competitividad del precio del
suministro, incluyendo los efectos de los términos de pago. b) Las entidades empleardn los bienes y
los servicios que contratan, en los fines previstos en la Programacién de Operacion y realizardn el
mantenimiento preventivo y la salvaguarda de los activos, identificando a los responsables de su
manejo”, constituyéndose como Autoridad Fiscal y Organo Rector de las normas de gestién publica,
el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas del Estado Plurinacional de conformidad al Art. 20



3.4.

3.5.

inc. ¢) y d) con el objeto de compatibilizar o evaluar, segliin corresponda las disposiciones
especificas y vigilar el funcionamiento adecuado, concordado con el Art. 52 inc. d) del Decreto
Supremo No. 29894.

En observancia a las Normas Bésicas del Sistema de Organizacién Administrativa (NB-50A), se emite
la Resolucién Administrativa Departamental Nro. 0659/2010 de fecha 17 de diciembre de 2010, en
la que el Seflor Gobernador Departamental de La Paz, resuelve aprobar el REGLAMENTO
ESPECIFICO DEL SISTEMA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA (RE-SOA), para el andlisis, disefio e
implantacion de la Estructura Organizacional, determindndose en su articulo 18 Formalizacién y
Aprobacién de Manuales que “E/ Disefio Organizacional deberd formalizarse en el Manual de
Organizacioén y Funciones y en el Manual de Procesos y Procedimientos, los cuales deberdn ser
aprobados mediante Resolucién Administrativa. Estos documentos se constituyen en instrumentos
técnicos de cumplimiento obligatorio”.

En tal sentido, las normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios (NB-SABS), se
constituye en un conjunto de normas de cardcter juridico, técnico y administrativo que regula la
contratacién de bienes y servicios, el manejo y la disposicion de bienes de las entidades publicas,
con el objetivo de lograr eficiencia y agilidad en los procesos de contratacion realizados por el
Estado, con un nivel normativo a cargo del Organo Rector y un nivel Ejecutivo y Operativo a cargo
de las entidades publicas, por la cual las Entidades Publicas cuentan con la funcién y
responsabilidad de Elaborar su Reglamento Especifico, tomando como base el modelo elaborado
por el Organo Rector y una vez de ser declarado compatible, ser aprobado por la Entidad
mediante Resolucién expresa, de conformidad al Art. 10 y Art. 11 Par. I. del Decreto Supremo No.
181, (NB-SABS).

En su aplicacidn, al estar compatible el RE- SABS del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz
con la normativa SABS, aspecto determinado en Ila nota con CITE:
MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N°1600/2011, del Lic. Franz Roberto Quisbert Parra, Director General de
Normas de Gestién Publica a.i., del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, se concluye que el
presente REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMIA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS
(RE-SABS), no contraviene normativa juridica — administrativa, siendo viable su aprobacién
mediante Resolucién Departamental expresa, de esta importante herramienta de gestion
administrativa de Gestién Publica para el Gobiernc Auténomo Departamental de La Paz, que sirva
de instrumento administrativo de carécter operativo que permita identificar a las unidades y cargos
de los servidores publicos responsables de la aplicacién y funcionamiento del Sistema de
Administracién de Bienes y Servicios del Gobierno Departamental, asi como los procedimientos
inherentes a procesos de Contratacién, manejo y disposicién de bienes, que permitan una
modernizacién administrativa en el disefio organizacional transparentando los deberes y funciones,
por el ejercicio pleno de la Autonomia para la planificacion, programacion y ejecucion de la gestion
administrativa, técnica y financiera de conformidad al Art. 9 Par. I. Num. 4 de la Ley No. 031 Ley
Marco de Autonomias y Descentralizacidn “Andrés Ibafez”.

4.- RECOMENDACIONES.-
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De los antecedentes, las disposiciones legales y las conclusiones se recomienda respetiicsamente al Sefior
Gobernador.

4.1. APROBAR, mediante una Resoluciéon Administrativa Departamental expresa, el REGLAMENTO
ESPECIFICO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS (RE-SABS), del Gobierno
Auténomo Departamental de La Paz, con sus 33 articulos.

4.2. REMITIR, |a Resolucién de Aprobacidn ante la Direccién General de Normas de Gestién Publica del
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, para su registro y archivo.

/

| :
Es cuanto tengo a bien informar a su autoridad:para los fines legales;orrespondxentes.

/

S . /RS
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REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS
(RE-SABS)

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1° Objetivo

Implantar en el Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, las Normas Bésicas del
Sistema de Administracién de Bienes y Servicios (NB-SABS) y su reglamento,
identificando a las unidades y cargos de los servidores ptiblicos responsables de la
aplicacién y funcionamiento del Sistema de Administraciéon de Bienes y Servicios en la
entidad, asi como de los procedimientos inherentes a procesos de contratacion, manejo y
disposicion de bienes.

Articulo 2° Ambito de Aplicacién

El presente Reglamento Especifico es de aplicacién obligatoria por todo el personal,
unidades y unidades desconcentradas del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

Articulo 3° Base Legal para la elaboracién del reglamento especifico

La Base Legal del presente reglamento es:

I Constitucion Politica del Estado.
IL. Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control
Gubernamentales.

111 Decreto Supremo N° 23318-A de 3 de noviembre de 1992, que aprueba el
Reglamento de Responsabilidad por la Funcién Publica y Decreto Supremo
N° 26237 de 29 de junio de 2001, que lo modifica.
V. Ley N° 017 de 24 de mayo de 2010, “Ley Transitoria para el Funcionamiento
de las Entidades Territoriales Auténomas”
Y. Ley N° 031 de 19 de julio de 2010, “Ley Marco de Autonomias y
Descentralizacién “Andrés Ibafiez”
VL Decreto Supremo No 0181, de 28 de junio de 2009, que aprueba la Norma
Bésicas del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios (NB-SABS).
VII. Resolucién Ministerial N° 262 del 15 de julio de 2009 que aprueba los nucvos
Modelos de Documentos Base de Contratacién.
VIII. Resolucién Ministerial N° 263 de 15 de julio de 2009.
A
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Articulo 4° Nombre de la Entidad

Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.
Articulo 5° M4xima Autoridad Ejecutiva (MAE)

La Méxima Autoridad Ejecutiva de la entidad es el Gobernador del Departamento de La
Paz.

Articulo 6° Elaboracién y Aprobacién del Reglamento Especifico

El responsable de la elaboracion del presente RE-SABS es la Secretaria Departamental de
Economia y Finanzas, mediante la Direccién Administrativa — Unidad de Contrataciones
en coordinacién con la Direccién de Desarrollo Organizacional.

El presente RE-SABS seréd aprobado mediante Resolucion Administrativa emitida por el
Gobernador del Departamento de La Paz.

El RE-SABS establece los procesos a nivel de lineamientos e instrucciones genéricas.
Articulo 7° Prevision

En caso de presentarse dudas, omisiones, contradicciones ylo diferencias en la
interpretacién del presente Reglamento Especifico, estas seran solucionadas conforme a los

alcances y previsiones establecidas en el Decreto Supremo No 0181 Normas Baésicas del
Sistema de Administracion de Bienes y Servicios (NB-SABS) y su reglamentacion.

Articulo 8° Sanciones por Incumplimiento

El incumplimiento u omisién de lo dispuesto por el presente RE-SABS, dara lugar a
responsabilidades por la funcién publica segin lo establecido en el Capitulo V, de la Ley
N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales y
disposiciones conexas.

CAPITULO II :
SUBSISTEMA DE CONTRATACION

Articulo 9° Elaboracion del Programa Anual de Contrataciones (PAC)
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El PAC serd elaborado por la Unidad de Contrataciones del Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz, en coordinacién con las Unidades solicitantes.

SECCIONI
MODALIDAD DE CONTRATACION MENOR

Articulo 10° Responsable del Proceso de Contratacién Menor

El RPA designado por la MAE, mediante Resolucion Administrativa Departamental, es ¢l
responsable de las contrataciones de bienes, obras, servicios generales y servicios de
consultoria, en la Modalidad de Contratacién Menor (hasta Bs. 20.000.-), ademas podran
ser designados como responsables de contrataciones menores mediante Resolucion
Administrativa expresa, los siguientes servidores publicos:

Nivel Desconcentrado:

L Director del Servicio Departamental de Caminos —SEDCAM.
II. Director del Servicio Departamental de Salud — SEDES.
[II. Director del Servicio Departamental de Gestién Social — SEDEGES.
IV. Director del Servicio Departamental de Deporte — SEDEDE.
V. Para el caso de los Servicios Departamentales; SEDAG, SED-FMC, Y
SEDEPPAR, en ausencia de una Unidad Administrativa el RPA serd el
Responsable de la Unidad de Contrataciones del Nivel Central.

Nivel Central

VI. Director Administrativo.
VII. Responsable Unidad de Contrataciones.

El Responsable del Proceso de Contratacién Menor esta establecido conforme al Art. 34°
Decreto Supremo No 0181 parégrafo II inc. a) el RPA, es el responsable de contratacion
Menor.
Funciones del Responsable del Proceso de Contratacién Menor

I. Verificar que los requerimientos de las contrataciones se encuentren justificadas y

cuenten con el sustento documentario.
II. Verificar que los requerimientos se procesen cuando existan los recursos es decir

respaldados por la certificacion presupuestaria.
.[&' :
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1. Adjudicar la contratacién mediante orden de compra (bienes) o adjudicacién de
servicios.

Articulo 11° Procesos de Contratacion en la Modalidad de Contrataciéon
Menor

Las Contrataciones Menores de Bs.l hasta Bs. 20.000.- (VEINTE MIL 00/100
BOLIVIANOS), no requieren cotizaciones, ni propuestas, se realizaran segln el siguiente
proceso:

1. Documento de inicio del proceso.

La Unidad Solicitante para el inicio del proceso de contratacion debera presentar los
siguientes documentos:

a) Requerimiento de bienes, obras, servicios generales y servicios de
consultoria.

b) Precio referencial.

¢) Especificaciones Técnicas o Términos de Referencia actualizadas y
debidamente firmadas.

d) Certificacién de Inexistencia de Almacenes (cuando corresponda).

e) Para la adquisicién de activos, debera contar con el Vo Bo de la Unidad de
Activos Fijos (cuando corresponda).

f) Certificacién Presupuestaria emitida por ¢l 4rea de presupuestos.

II. Orden de compra o suscripcion de contrato

El RPA efectuard la adjudicacién de la contratacién menor mediante la respectiva
orden de compra u orden del servicio.

La Orden de compra solo se aplicard en caso de adquisicién de bienes de entrega
inmediata no mayor a 10 dias calendario.

Para la suscripcién de contrato con personas juridicas se solicitard la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia simple de NIT.

b) Fotocopia de Cedula de Identidad del Representante de la Empresa o la
persona que suscribira el contrato.

¢) Fotocopia del Registro SIGMA.
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Para la suscripcién de contrato con personas naturales que no cuenten con NIT se

solicitara fotocopia simple de Cedula de Identidad y se realizara la retencién de
impuestos de Ley.

I11.Recepcion.

a) La recepcién de bienes, servicios generales y servicios de consultoria, serd
realizada por la Unidad Solicitante mediante Acta de Recepcién y/o
conformidad correspondiente, rubricada ademas por técnicos especialistas de
la propia entidad cuando asi se requiera. Asimismo, la recepcién de bienes
de consumo debera registrarse tanto el ingreso como la salida de almacenes
con documentacién simple (en caso de que corresponda).

b) La conformidad por la prestacién de los servicios estaré a cargo del Fiscal de
Servicio designado o si es el caso, por el Responsable de Servicios
Generales, o por la Unidad Solicitante segiin corresponda.

¢) El R.P.A. remitira nota de solicitud de pago a la Secretaria Departamental
Economia y Finanzas quien instruira el pago por la Unidad correspondiente.

Adquisiciones con Fondo Rotativo y Fondos en Avance

Las adquisiciones con fondo rotativo deberan contemplar todos los procedimientos antes
descritos y conforme al Reglamento de Fondo Rotatorio.

SECCION II ’
MODALIDAD DE APOYO NACIONAL A LA PRODUCCION
Y EMPLEO-ANPE

Articulo 12° Responsable del Proceso de Contratacién de Apoyo Nacional a la
Produccion y Empleo — RPA

El RPA designado por la MAE mediante Resolucién Administrativa, es el Responsable de
las contrataciones de bienes, obras, servicios generales y servicios de consultoria, en la
Modalidad de Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo-ANPE (hasta Bs. 1.000.000.-),
sus funciones est4n establecidas en el Articulo 34° del Decreto Supremo No 0181.

Podrén ser designados como Responsables del Proceso de Contratacién en la modalidad
Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo los siguientes servidores publicos mediante
Resolucion Administrativa del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.
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Bs. 1 a2 500.000.-

L Director del Servicio Departamental de Caminos — SEDCAM.
IL Director del Servicio Departamental de Deportes — SEDEDE.
IIL. Director del Servicio Departamental de Gestién Social — SEDEGES.
IV. Director del Servicio Departamental de Salud — SEDES.
V. Director del Instituto del INAMEN — SEDES.
VL. Para el caso de los Servicios Departamentales SEDAG, SED-FMC y SEDEPPAR,
en ausencia de una Unidad Administrativa el RPA serd el Director Administrativo
del Nivel Central.

Asimismo se contempla los gastos por funcionamiento (o servicios basicos) de Bs. 1 a
Bs.200.000.

Nivel Central Mediante Resolucién Administrativa.

VII. Secretario Departamental de Economia y Finanzas.
Nivel de Bs. 500.001.- a 1.000.000.-.
VIII. Director Administrativo.
Nivel de Bs. 1 2 500.000.-

Articulo 13° Proceso de contratacién en la Modalidad Apoyo Nacional a la
' Produccién y Empleo ANPE.

Contratacién por cotizaciones o requerimiento de propuestas.

Se realizard mediante la solicitud de cotizaciones o propuestas, para contrataciones desde
Bs. 20.001. (Veinte Mil Uno 00/100) hasta Bs. 1.000.000 (Un Millén 00/100) su proceso
sera el siguiente:

Documentos de inicio del proceso de contratacion

La Unidad Solicitante, para el inicio del proceso de contratacién deberd presentar los
siguientes documentos:

I. Requerimiento de bienes, obras, servicios generales y servicios de consultoria, con
la debida justificacién.

II. Especificaciones Técnicas 0 Términos de Referencia actualizados y debidamente
firmados, que incluirdn el método de seleccién y adjudicacién a ser utilizado y la
estimacién del precio referencial de cada contratacién. Asimismo, este documento
deberd ser presentado en medio magnético.

IIL. Certificacién de Disponibilidad Presupuestaria.
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IV. Certificacién de Equivalencia cuando se trate de consultores de linea.
Documento base de contratacién.

El Documento Base de Contratacién (DBC) para la adquisicién de bienes, obras, servicics
generales y servicios de consultoria, deberd ser elaborado por la Unidad Contrataciones,

incorporando las especificaciones técnicas o términos de referencia elaboradas por la
Unidad Solicitante.

Aprobacién del (DBC) y autorizacién de inicio de proceso.

En la contratacién de Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo de bienes, obras, servicios
generales y servicios de consultoria, el RPA aprobara el Documento Base de Contratacion y
autorizara el inicio del proceso de contratacién mediante proveido inserto en la solicitud
inicio de proceso.

Publicacion

Una vez aprobado el DBC y autorizado el inicio de proceso de contratacién de Apoyo
Nacional a la Produccién y Empleo de bienes, obras, servicios generales y servicios de
consultoria, la Unidad de Contrataciones publicara el DBC en el SICOES vy la convocatoria

en la Mesa de Partes.

Reunién informativa de aclaracion

Cuando corresponda, la Unidad Solicitante realizara las aclaraciones de las especificaciones
técnicas o términos de referencia durante la reunion de aclaracion, en la fecha sefialada en
la Convocatoria, en la que los potenciales proponentes podréan expresar sus consultas sobre
el proceso de contratacion.

Las solicitudes de aclaracion, las consultas escritas y sus respuestas, deberan ser tratadas en
la Reunidn de Aclaracién. Al final de la reunidn, el convocante entregara a cada uno de
los proponentes asistentes o aquellos que asi lo solicitasen fotocopia del Acta de la Reunion

de Aclaracidn, suscrita por los servidores publicos, Direccién Administrativa, Direccion de
Transparencia (en calidad de observador), Unidad Solicitante y proponentes.

Mediante resolucién de aprobacién del DBC.

Inspeccion previa
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En la contratacién de obras y servicios generales segun el objeto de contratacién y cuando
se requiera de servicios conexos de instalaciones u otros; la inspeccién previa serd
organizada conforme al cronograma del DBC, antes de la fecha establecida para la Reunién
de Aclaracion.

Recepcion de propuestas o cotizaciones

La recepcién de propuestas o cotizaciones se efectuaré en el lugar establecido por el DBC
hasta la fecha y hora limite fijados en el mismo, debiendo la Unidad de Contrataciones
llevar un registro o libro de actas de las propuestas presentadas.

Modificacién o retiro de propuestas

El RPA autorizara mediante proveido la modificacién o retiro de las propuestas o
cotizaciones presentadas antes de la apertura de propuestas y no as{ posteriormente.

El proponente podra modificar o retirar la propuesta o cotizacién presentada, siempre y
cuando su solicitud sea formulada por escrito y firmada por el Representante Legal, antes
de que venza el plazo fijado para la presentacién de propuestas o cotizaciones.

Cuando el proponente envie una nota escrita retirando su propuesta o cotizacién desistiendo
de participar en el proceso de contratacién, en forma posterior a la hora limite de
presentacion de propuestas, se le ejecutara la garantia de seriedad de propuesta para montos
mayores a Bs. 200.000.- cuando esta sea requerida.

Una vez recibidas las cotizaciones o propuestas y vencido el plazo de presentacién de éstas,
no podran ser modificadas o alteradas de manera alguna.

Apertura de propuestas

Una vez realizado el cierre de recepcion de propuestas, la Comisién de Calificacién o
Responsable de la Evaluacion procedera a la apertura de las propuestas efectuada en acto
publico, asi como también dara lectura a las ofertas, mismas que seran plasmadas en un

acta.

El acto se efectuard asi no se hubiese recibido propuesta o cotizacién; emitiendo el acta
correspondiente.

Evaluacion

La comisién de calificacién estard conformada por representantes de la Direccion
Administrativa y Unidad Solicitante, los que seran signados por el RPA.




7 &) , TR Y YR
(7{/ DI I %0//(////0 @(/}ﬂ/’/(l///('///(l/ e fé/ @Ij’
- 7

I. La evaluacién de propuestas o cotizaciones estard a cargo del Responsable de
Evaluacién o la Comisién de Calificacién de acuerdo al método de seleccién y
adjudicacién sefialado por la Unidad Solicitante, procediéndose con la misma atin
cuando se hubiese recibido una sola cotizacién o propuesta.

II. En caso de ser necesario, la Comisién de Calificacién, podré solicitar mediante
carta la presencia de todos los proponentes para la aclaracién sobre el contenido
de una o mas propuestas o cotizaciones, sin que ello modifique la propuesta
técnica o la econdémica. Una vez concluida la reunién se procederé a emitir el acta
correspondiente.

1. El Responsable de Evaluacién o la Comisién de Calificacién procedera a emitir el
respectivo informe de recomendaci6n al RPA.

Adjudicacion o declaratoria desierta

El RPA aprobard mediante Resolucion Administrativa la adjudicacién o declaratoria
desierta de bienes, obras, servicios generales y servicios de consultoria mayores a Bs.
200.000.- y mediante nota o carta aquellos montos menores o iguales a Bs. 200.000.-.

El RPA podra solicitar mediante nota o proveido en el informe de recomendacién la
complementacién o sustentacion del informe al Responsable de Evaluacién o la Comision
de Calificacion.

El RPA, recibida la complementacién o sustentacion del Informe de Evaluacién y
Recomendacion, decidiera bajo su exclusiva responsabilidad, apartarse de la
recomendacion, deberd elaborar un informe fundamentado dirigido a la MAE y a la
Contraloria General del Estado.

La Unidad de Contrataciones debera publicar en el SICOES la Resolucién Administrativa
de adjudicacién o declaratoria desierta, y comunicar la misma a los proponentes mediante
fax o e-mail. En caso de que la notificacién via correo electrénico y/o fax, no hubiera
podido ser efectuada, la notificacion se daré por realizada en la fecha de publicacion en el
SICOES.

Garantia de cumplimiento de contrato

Adjudicada la contratacién para la suscripcién del contrato, se solicitard al proponente la
presentacion de la Garantia de Cumplimiento de Contrato de acuerdo al inc. b), Art. 21° del
Decreto Supremo No.0181.

Suscripcion de contrato

El RPA, mediante carta solicitara al proponente adjudicado la presentaciéon de documentos
para la suscripcion del contrato. S
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Unicamente se deberan solicitar para la suscripcion del contrato los documentos sefialados
en el Documento Base de Contratacion.

La entidad otorgaré al proponente adjudicado un plazo no inferior a cuatro (4) dias para la
presentacion de los documentos requeridos para la suscripcién del contrato.

Recepcion

La comisién de recepcion daré la conformidad y emitira el informe correspondiente

SECCION III ;
MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA

Articulo 14° Responsable del Proceso de Contratacion de Licitacién Publica
RPC)

Se designard como RPC a: Secretario (a) Departamental de Economia y Finanzas del
Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

El RPC designado por la MAE mediante Resolucién Administrativa, es el responsable de
las contrataciones de bienes y servicios, bajo la modalidad de Licitacién Publica, sus
funciones estan establecidas en el Art. 33.- de las Normas Basicas.
Nivel Central

a) Secretario (a) Departamental de Economia y Finanzas.

Articulo 15° Proceso de Contratacién en la modalidad Licitacién Piblica

La Licitacion Publica aplica cuando el monto de contratacién es mayor a Bs.1.000.000,
(UN MILLON 00/100 BOLIVIANOS).

Documentos requeridos para inicio del proceso de contratacioén

Para iniciar el proceso de contratacién mediante la modalidad de Licitacién Publica, la
Unidad Solicitante debera presentar los siguientes documentos:

I. Pedido de bienes, obras, servicios generales y servicios de consultoria,
justificando debidamente la necesidad de contratacion.
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Especificaciones Técnicas o Términos de Referencia actualizados y
debidamente firmados, los cuales deberan incluir el método de selecciéon y
adjudicacién a ser utilizado y la estimacion del precio referencial de cada
contratacién. Asimismo, este documento deberd ser presentado en medio
magnético.

Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria.

Procedimiento en la modalidad Licitacion Piblica

1L

IIL.

IV.

VI

VIL

VIIL

La Unidad Solicitante hard el requerimiento de inicio del proceso de
contratacién al RPC, segun lo establecido en el Programa de Operaciones Anual
(POA) y Programa Anual de Contrataciones (PAC), acompafiando los siguiciiles
documentos:
Precio Referencial, respaldado y actualizado no mayor a cuatro meses
Presupuesto por item y general de obra-disefio; informe de justificacién en caso
de servicios de consultoria, proformas o informe en el caso de bienes, segin
corresponda adjuntando términos de referencia actualizados y debidamente
firmados, los cuales deberan incluir el método de seleccién y adjudicacion a ser
utilizados y la estimacién del precio referencial de cada contratacién. Asimisio
este documento deberé ser presentado firmado y en medio magnético.
El RPC instruird a través de la Direccion Administrativa elaborar el DBC la
Unidad de Contrataciones, en base al modelo emitido por el Organo Rector y
segin corresponda la solicitud.
El personal asignado de la Direccién Administrativa verificaré la inscripcion en
el PAC, asi como la presentacién y el cumplimiento de todos los requisitos
exigidos. Con ésta informacion elaborard el DBC, la convocatoria y el
cronograma de plazos de la contratacion.
El RPC autorizaré el inicio del proceso de contratacién mediante proveido en la
nota adjunta para ser derivada a la Direccién Administrativa y ésta a su vez
instruira a la Unidad de Contrataciones y Adquisiciones llevar a cabo el proceso.
El personal asignado de la Direccién Administrativa publicara la convocatoria y
el DBC en el SICOES vy en la mesa de partes. Opcionalmente publicara en oiros
medios de comunicacién ante requerimiento de la Unidad Solicitante y por
instruccién escrita del RPC, segln su necesidad.
La inspeccién previa, si corresponde, se llevara a cabo en los plazos previstos en
la convocatoria, a cargo de la Unidad Solicitante.
Las consultas escritas se recibiran en la Secretaria Departamental de Economia
y Finanzas y seran derivadas a la Unidad Solicitante y Direccién Administrativa
en coordinacién con la Unidad de Contrataciones para su tratamiento.
La reunién de aclaracién se llevard a efecto con el personal de la Unidad
Solicitante, Unidad de Contrataciones y el Asesor Legal asignado por parte de la
Gobierno Auténomo Departamental de La Paz y los potenciales proponentes,
interesados o asistentes en acto publico que participen en la misprazSe tomara
“ 14




{{rdd

@ /. N )
(gaé/(fnm (,Il/clll('l}m _—@(/}(//’/ﬂm(‘//m/ e {Jl @/}
“

en cuenta las consultas escritas, preguntas y observaciones al DBC, y se incluira
como aclaraciones y/o enmiendas, las que deberdn ser puestas en consideracion
del RPC para la nueva aprobacién del DBC con enmiendas. Al finalizar el acto
publico se elaborard el acta y se entregara una copia a los asistentes que lo
requieran. Asimismo se rubricard el documento de la reunién de aclaracién.

IX. La Unidad Solicitante, en coordinacién con la Unidad de Contrataciones
realizaran el documento de enmiendas y aclaraciones y solicitardn al RPC la
aprobacién mediante la resolucién respectiva.

X. ElRPC aprobara el DBC con las enmiendas y/o aclaraciones si estas existieran
mediante Resolucion Administrativa (elaborado por el Asesor Legal asignado),
¢l cual notificaré a los potenciales proponentes, documento que ademés se
publicara en el SICOES, al dia siguiente de recibido por la Direccién
Administrativa.

XI. El RPC designara en un solo memorandum a los integrantes de la Comision de
Calificacién, (conformado por funcionarios del Area Solicitante y Area
Administrativa), sefialando el objeto de contratacién; la hora, dia y fecha del
cierre de presentacion de propuestas.

XII. La recepcién de propuestas se realizard en el lugar y hora sefialada en el DBC y
cronograma publicado en el SICOES.

Ampliacién del plazo para la presentacién de propuestas

El RPC podrd ampliar el plazo de presentacién de propuestas mediante Resolucion
Administrativa, por un tiempo méximo de diez (10) hébiles por tinica vez, por las siguientes
causas debidamente justificadas:

a) Enmiendas al Documento Base de Contratacion.
b) Causas de fuerza mayor.
¢) Caso fortuito.

Los nuevos plazos serdn publicados en el SICOES y en la Mesa de Partes de la entidad y
notificados a los proponentes que hubiesen registrado su domicilio de acuerdo al Art. 94° de
las NB-SABS.

Cuando sea por enmiendas al DBC, la ampliacién de plazo de presentacion de propuestas
se incluira en la Resolucién Administrativa de Aprobacién del DBC.

XIII. La apertura de propuestas se realizara en acto publico, en forma inmediata al
cierre de recepcién de propuestas. La Comision de Calificacién daré lectura a la
presentacién de los documentos y el monto de la propuesta econdmica,
mostrando el formulario a todos los proponentes asistentes al acto. Se elaborara
el acta respectiva y copia del acta de apertura debidamente firmada debera
entregarse a los proponentes y asistentes que lo soliciten conforme estgbiesg el
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XIV.

XV.
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XVIIL

XVIIL

XIX.

XXI.
XXII.

Articulo 16° Responsable de Contratacion por excepcion
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paragrafo II del Art. 20° del Decreto Supremo No. 0181, para montos mayores a
1.000.000.-, los proponentes deberan presentar Boleta Bancaria de Garantia de
inmediata ejecucion.

La Comisién de Calificacion, calificara y evaluard las propuestas en sesion
reservada segin el sistema de evaluacion establecido en el DBC y emitiré el
informe de calificacidn y recomendacién al RPC, en el plazo que establezca el
memorandum, se recomienda la aplicacién del Decreto Supremo No. 0181 Art.
62° el inc. g).

El RPC, segin informe de calificacion y recomendacion, adjudicara o declarard
desierta la convocatoria mediante Resolucién Administrativa; en caso de
apartarse sera bajo su exclusiva responsabilidad y remitiré informe a laMAEya
la Contraloria General del Estado.

La Resolucién Administrativa de Adjudicacién y/o Declaracién Desierta sera
notificada y comunicada via fax ylo correo electrénico y oficialmente, las
propuestas no adjudicadas seran devueltas a solicitud escrita de los proponentes,
mediante acta de devolucion.

Al proponente adjudicado se le comunicard expresamente la adjudicacion
requiriendo la presentacion de los documentos originales o fotocopias
legalizadas declarados en la propuesta para la firma de contrato.

Una vez presentados los documentos, serén verificados por el Asesor Legal
asignado, segun las Declaraciones Juradas realizadas en la presentacion de
propuestas y emitiran el informe de verificacion de conformidad al RPC para la
Suscripcién de Contrato. Como constancia de la verificacién, el proponente
adjudicado deberé entregar un ejemplar en fotocopia de forma legalizada.

La autorizacién y la carpeta del proceso de contratacién seran remitidas al
Secretario Departamental de Asuntos Juridicos, para la elaboracion 'y
suscripcién de contrato por el proveedor o contratista.

El proponente, una vez suscrito el contrato prestara el servicio, ¢j ecutara la obra
o proveera el bien, remitiendo orden de entrega o las planillas segun
corresponda, con la nota fiscal respectiva.

El RPC, designara a la Comisién de Recepcidn.

Las garantias del proceso de contratacién deberan ser controladas por el
Supervisor de la Obra, en coordinacién con la Unidad de Tesoreria la cual
custodiara el original de dicha garantia.

SECCION IV

MODALIDAD DE CONTRATACION POR EXCEPCION
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El Responsable de la Contratacién por Excepcién es el Gobernador Departamental de La
Paz.

Articulo 17° Procesos de Contratacion por excepcién

El proceso de contratacion por excepcion serd realizado conforme dicte l1a Resolucién que
autoriza la Contratacién por Excepcidn, considerando los siguientes aspectos:

L. Informe Técnico justificado y respaldado con documentacién de la Unidad

Solicitante.

IL.  Informe Legal que determine su viabilidad de la modalidad de Contratacin por
excepcion.

III. La Resolucién expresa determinard los plazos y participantes del Proceso de
Contratacion.

IV. Certificacién de Disponibilidad de Recursos.

Una vez suscrito el contrato, la informacién de la contratacién serd presentada a la
Contraloria General del Estado y registrada en el SICOES:

SECCION V
MODALIDAD DE CONTRATACION POR DESASTRE Y/O
EMERGENCIAS

Articulo 18° Responsable de Contratacién por Desastre y/o Emergencia

El Responsable de la contratacion por Desastre y/o Emergencia es el Gobernador
Departamental de La Paz.

Articulo 19° Proceso de Contratacién por Desastre y/o Emergencia

Las Contrataciones por Desastres y/o Emergencias seran realizadas en el marco de la Ley

° 2140, el proceso sera realizado conforme dicte la Resolucién de Declaratoria de
Desastres y/o Emergencias y asi dicte la Reglamentaciéon emitida por el Gobernador
Departamental de La Paz.

SECCION VI
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA DE BIENES ¥
SERVICIOS
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Articulo 20° Responsable de Contratacién Directa de Bienes y Servicios

El responsable de la Contratacion Directa de Bienes y Servicios es el RPC o el RFA
designado de acuerdo a lo establecido en los numerales 12 y 14 del presente Reglamento
Especifico.

La Contratacién Directa de Bienes y Servicios serd realizada de acuerdo con el siguientie
proceso.

Para la contratacién y/o adquisicion de gasolina, diesel, gas licuado, medios de
comunicacién radial, televisiva y escrita (excepto agencias de publicidad); arrendamiento
de inmuebles para funcionamiento de Centros Educativos, arrendamiento de inmuebles
para oficinas, adquisicién de pasajes aéreos de lineas aéreas (no agencias de viajes)
suscripcion de periddicos, revistas paginas Web, y adquisicién de repuestos del proveedor,
esta ultima, solo cuando se requiera preservar Ja garantia y/o calidad del equipo y/o
maquinaria, se aplicaré el siguiente procedimiento.

I.  La Unidad Solicitante haré el requerimiento de inicio del proceso de contratacion
al RPC o RPA, adjuntando la siguiente documentacién:
a. Certificacién Presupuestaria.
b. Especificaciones Técnicas (conforme corresponda).
c. Lista corta del (los) potencial (es) Proponente (s)-
Il. El RPC o RPA, segin corresponda invitaré al potencial proponente sugerido por

' la Unidad Solicitante, para que pueda proveer el bien y/o servicio.

[II. El RPA o RPC emitira la orden de compra en caso de entrega inmediata, y cuando
la entrega sea mayor a diez (10) dias calendarios la contratacién se realizard
mediante la suscripcion de Contrato.

IV. El proponente prestard el servicio o proveera el bien, remitiendo orden de entrega
y la factura.

V. La Unidad Solicitante daré la conformidad por la provisién del bien o servicio,
quien solicitara a la Secretaria Departamental de Economia y Finanzas efectuar el
pago.

Para la contratacién de Servicios Publico: Agua, energfa eléctrica y otros de naturaleza
analoga, se aplicara el siguiente procedimiento:

I.  La Unidad Solicitante hara el requerimiento de inicio del proceso de contratacion
al RPC o RPA. Adjuntando la siguiente documentacioén:
a. Certificaciéon Presupuestaria.
b. Especificaciones Técnicas (conforme corresponda).
c. Lista corta del (los) potencial (es) Proponente (s).
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II. El RPA o RPC emitird la Orden de Compra y/o Servicios y suscripcién de
contrato cuando la prestacién de servicio exceda los 15 dias calendarios.
III. La Unidad Solicitante dara la conformidad por la provisién del servicio, quicn
solicitar4 a la Secretaria de Economia y Finanzas efectuar el pago.

Articulo 21° Unidad Administrativa

La Unidad Administrativa del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz es la
Secretaria Departamental de Economia y Finanzas, cuyo Méaximo (a) Ejecutivo (a) es el (@)
Secretario (a) Departamental de Economia y Finanzas.

El Secretario (a) Departamental de Economia y Finanzas velard por el cumplimiento de las

funciones establecidas en el Art. 36° del Decreto Supremo No 0181, a través de la Unidad
de Contrataciones y la Direccion Administrativa.

Articulo 22° Unidades Solicitantes
En el Gobierno Auténomo Departamental de La Paz, las Unidades Solicitantes son:

I. Nivel Central:

UNIDADES SOLICITANTES

Secretarias (as) Departamentales.

Directores (as).

Directores Técnicos de Servicios Departamentales.
Responsables de Unidades de Area.

[I. Nivel Descentralizado:

a). Unidades Técnicas del Servicio Departamental
b). Unidad Administrativa del Servicio Departamental

Las demas dependencias de los Servicios Departamentales canalizardn su requerimiento a
través de éstas unidades.

Las Unidades Solicitantes cumpliran estrictamente con las funciones establecidas en el Art.
35° de las NB-SABS.

Articulo 23° Comision de Calificacion

16
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I. Comisién de Calificacion y/o Responsable de Evaluacién en la Modalidad de
Apoyo Nacional a la produccion y Empleo (ANPE)

La Comisién de Calificacién para la modalidad ANPE, serd designada por el RPA,
dentro los dos (2) dias previos a la presentacién de cotizaciones o propuestas, mediante
memorandum expreso.

Alternativamente cuando se solicite simplemente cotizaciones y considere pertinente,
el RPA designara un Responsable de Evaluacién, dependiente de la Unidad Solicitante,
dentro los dos dias previos a la presentacién de cotizaciones mediante memoréandur.
Este responsable asumira las funciones de la Comisién de Calificacién.

La Comisién de Calificacién deberd conformarse con funcionarios de la Unidad
Administrativa y de la Unidad Solicitante segin el objeto de contratacién, pudiendo ser
conformada por integrantes de otras unidades de acuerdo a la magnitud y el grado de
complejidad de lo requerido.

La Comisién de Calificacién o el Responsable de Evaluacién cumpliran las funciones
establecidas en el Art. 38° de las NB-SABS.

II. Comision de Calificacién para licitacién piblica

Sera designada por el RPC, dentro de los (3) tres dias previos al acto de apertura de
propuestas mediante memorandum, y estard integrada por funcionarios de la Unidad
administrativa y la Unidad Solicitante segin el objeto de contratacion, pudiendo ser
conformada por integrantes de otras Unidades de acuerdo a la magnitud y el grado de
complejidad de la contratacion. Debera contar con un minimo de (2) dos personas o

funcionarios.

La Comisién de Calificacién cumplird las funciones establecidas en el Art. 38° de las
NB-SABS.

Articulo 24° Comisién de Recepcion

Sera designada por la MAE, RPC o RPA respectivamente, mediante memoréndum dentro
de los cinco (5) dias previos a la recepcion de Bienes y Servicios.

La Comisién de Recepcién debera conformarse con funcionarios de la Unidad
Administrativa y de la Unidad Solicitante, segun el objeto de contratacion.

La Comisién de Recepcion en Bienes y Obras, el Fiscal de Servicio en servicios y la
contraparte en consultorias, daran a conocer la conformidad en acta o informe segun

corresponda. %
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La Comisién de Recepcién y el Responsable de Recepeién cumplirdn las funciones
establecidas en el Articulo 39.- de las NB-SABS.

CAPITULO III
SUBSISTEMA DE MANEJO DE BIENES

Articulo 25° Componentes del subsistema de Manejo de Bienes
Los Componentes del subsistema de Manejo de Bienes son los siguientes:

1. Administracion de Almacenes.
II. Administracién de Activos Fijos Muebles.
III. Administracién de Activos Fijos Inmuebles.

Articulo 26° Responsabilidad por el Manejo de Bienes

Los responsables principales, ante la MAE, por el Manejo de Bienes es el Secretario
Departamental de Economia y Finanzas del Gobierno Auténomo Departamental de La
Paz

Articulo 27° Administracion de Almacenes

El Gobierno Auténomo Departamental de La Paz cuenta con un Almacén Central, que
se encuentra bajo responsabilidad del Encargado de Almacenes en el nivel central, sub-
almacenes que cuentan con sus respectivos encargados. i

Las funciones del Encargado de Almacenes y Encargado de sub-almacenes son las
siguientes:

1. Realizar el ingreso de los bienes a Almacén o Sub-Almacenes, con el
registro respectivo, y en los casos descritos en el paragrafo III del Art.
126° del Decreto Supremo No 0181 Normas Basicas del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios.

[I. Identificar los bienes, segin la denominacién bésica y su descripcion
propia.

III. Codificar los bienes, de forma alfanumérica, para facilitar su ubicacion
y verificacion, clasificaciony su manipulacion.

IV. Clasificar los bienes en grupos de caracteristicas afines. Para una




VI.
VIL

VIIIL

IX.
X.

XI.

XII.

XIIL.

B G 0 ’
(9(/4/(//’//0 htonomo __-@(’/)(I/’/({//I(‘/l/(l/ e % (T
P74

adecuada organizacién, por clase, rotacién, volumen, peso ¥

caracteristicas.

Elaborar el catilogo de bienes del almacén, para la conservacion de

orden logico.

Conservar, mantener y salvaguardar los bienes.

Prever la solicitud para la contrataciéon de Servicios de seguros, de

bienes que requieran los mismos.

Efectuar la salida fisica de bienes, previo cumplimiento de:

a) Exista una solicitud y el mismo este autorizada en forma escrita.

b) Comprobar las caracteristicas de manera que lo que se entregue
corresponda lo solicitado.

¢) Realizar el empaque, rotulado de bienes para conservacion.

d) Realizar el registro de la salida de almacén.

Implementar medidas de higiene y seguridad industrial,

El encargado de almacén debera realizar inventarios a los Sub

almacenes.

Realizar el requerimiento de materiales que sean necesarios para

mantener saldos en existencia, siendo establecida la cantidad econodmica

en existencia por la Maxima Autoridad Administrativa.

Elaborar el objetivo y actividades de la administracién de almacenes para

su inclusién en el POA.

El Responsable de almacenes esta prohibido de:

a) Mantener bienes sin haber regularizado su ingreso.

b) Entregar bienes sin autorizacién emitida por la instancia

competente.
¢) Entregar bienes en calidad de préstamo.
d) Utilizaro consumir bienes para beneficio particular o privado.

Articulo 28° Administracion de Activos Fijos Muebles

La Administracién de Activos Fijos Muebles estd a cargo del Encargado del éarca de
Activos Fijos.

Las responsabilidades sobre el manejo de Activos Fijos Muebles que cumple el Encargado

de Activos

| &

1L

Fijos son:

Realizar la recepcién de los bienes conjuntamente con el responsable de
recepciéon o comisién de recepcion, vigilando que todo bien este tenga la
documentacién de compra, custodia préstamo, alquiler, arrendamiento segun
corresponda.

Participar si es necesario en las Comisiones de Recepcién o delegar

representacion.




III.

IVv.

VI.

VII.

VIIIL.

IX.

XL

XII.

XIIIL.

XIV.

Articulo 29° Administracion de Activos Fijos Inmuebles
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Cotejar al ingreso las caracteristicas de los bienes con la
documentacion del proceso de contratacién en lo concerniente a las
especificaciones técnicas. Respecto a lo solicitado y lo efectivamente
entregado.

Asignar activos fijos muebles a los servidores publicos, segun requerimicito y
disponibilidad, mediante formulario habilitado para el efecto, previa orden
documentada emitida por la Direccién Administrativa.

En caso de bienes recibidos en custodia, prestamos, uso de alquiler u otros
debe adjuntar el documento que respalda la tenencia del bien.

Proceder a la correspondiente liberacién de la responsabilidad por asignacion,
previa devolucién de todos los bienes a cargo de los servidores publicos,
conforme el Art. 148° del Decreto Supremo No 0181 Normas Basicas SABS.
Codificar los activos fijos muebles y registrar cumpliendo lo estipulado en el
Art. 149° del Decreto Supremo No 0181 de las Normas Béasicas SABS.
Estableciendo criterios para codificacion que se revisaran anualmente,
previniendo la compatibilidad con el Sistema de Inventariacién de Activos
Fijos (SIAF).

Incorporar al registro de activos fijos muebles, Sistema de Inventariacién de
Activos Fijos (SIAF), previa recepcion de la comisién de recepcion.

Para el cumplimiento de los registros de activos fijos estipulados en ci Art.
151° del Decreto Supremo No 0181 Normas Basicas SABS, todos los bienes
deben ser incorporados al Sistema de Inventariacién de Activos Fijos (SIAF),
con la salvedad de los bienes recibidos en custodia hecho, los mismos que 1o
deben ser registrados al SIAF, sin embargo se debe tener un registro adicional
de todos estos bienes.

El derecho propietario debe necesariamente estar respaldado por la
documentacién emitida por la instancia correspondiente y competente.

Todos los funcionarios, unidades y direcciones son responsables, para la
solicitud de mantenimiento preventivo y su inscripcién en el Plan Operativo
Anual.

Solicitar la contratacién de seguros para prevenir riesgos de pérdida
econdémica en funcién al valor e importancia de los bienes, en €aso de
incidentes para reposicion por el seguro, hacer el seguimiento respectivo.

La seguridad respecto a los bienes del Gobierno Auténomo Departamental de
La Paz, en las oficinas en horarios de trabajo y cuando se desempefie
actividades estar4 a cargo de la autoridad superior en la oficina.

El responsable del 4rea de activos fijos velara por el cumplimiento de los Art.
156° 157° del Decreto Supremo No 0181 Normas Bésicas SABS, mediante la
difusién en instructivos y comunicados aprobados por la Maxima Autoridad
Administrativa.
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La Administracion de Activos Fijos inmuebles estd a cargo del Encargado del arca de
Activos Fijos.

Las responsabilidades sobre el manejo de Activos Fijos inmuebles que cumple el
Encargado de Activos Fijos son:

I.

1L

II1.

IVv.

VI.

VIL

VIIIL.

IX.

Realizar la recepcién de los inmuebles, después de la recepcién del
responsable de recepcién o comisién de recepcién en concordancia el Art.
162° del Decreto Supremo No 0181 Normas Basicas SABS. Revisando la
existencia de actas de recepcién provisional y definitiva, y la conformidad de
la comisién de recepcion.

Procedera a la incorporacién fisico y contable, cumplido lo requerido
en el parrafo anterior, verificando la documentacién técnico legal, de
encontrar incongruencias en las mismas o tener observaciones, debera
dar aviso a la comisién de recepcion y al area juridica

Es tarea del responsable del area de activos fijos, solicitar a la Unidad
juridica la inscripcién en Derechos Reales y Catastro Municipal, asi
como realizar el correspondiente seguimiento a estos tramites. Al
mismo tiempo realizar informes periddicos a la Maxima Autoridad
Administrativa.

Se deberan realizar archivos individuales de los bienes inmuebles, que
contengan un resumen de los aspectos contemplados en el Art. 164°
del Decreto Supremo No 0181 Normas Basicas SABS.

La seguridad respecto a los ambientes ¢ instalaciones en las oficinas en
horarios de trabajo y cuando se desempefie actividades tendrd como
responsable principal al Jefe de la unidad que se asigno el ambiente

Las unidades solicitantes deben prever la inclusién en el programa operativo
anual, las actividades de  mantenimiento de los inmuebles para su
funcionalidad.

Informar y sugerir respecto a medidas destinadas a la salvaguarda de
inmuebles contempladas en el Art. 168° del Decreto Supremo No 0181
Normas Basicas SABS.

Realizar un cronograma para la inspeccién y control fisico de los inmuebles,
para informar y sugerir soluciones de aspectos relevantes en cuanto a la
preservacién de los bienes inmuebles.

Las prohibiciones contempladas en el Art. 170° del Decreto Supremo No 0131
Normas Bésica SABS, deben ser de absoluta observancia.

Articulo 30° Manejo de bienes de los productos que sean resultado de servicios

de Consultorias, Software y otros similares
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Los productos que sean resultado de servicios de consultorias como ser; documentos,
software y otros similares deberan ser resguardados y custodiados por las Unidades
Solicitantes del GADLP.

CAPITULOIV
SUBSISTEMA DE DISPOSICION DE BIENES

Articulo 31° Tipos y Modalidades de Disposicion de Bienes
Los Tipos y Modalidades de Disposicion de Bienes son los siguientes:
I. Disposicién Temporal con las modalidades de:

a) Arrendamiento.
b) Préstamo o Uso de Comodato.

II. Disposicién Definitiva, con las modalidades de:

a) Enajenacion.
b) Permuta.

Articulo 32° Responsabilidad y procedimiento para la disposicién de bienes

El Responsable por la disposicién de bienes es ¢l (a) Gobernador del Departamento de La
Paz, quien debera precautelar el cumplimiento de lo establecido en el Subsistema de
Disposicién de Bienes.

Articulo 33° Baja de Bienes

La baja de bienes no se constituye en una modalidad de disposicion; consiste en la
exclusiéon de un bien en forma fisica y de los registros contables de la entidad, cuyos
procesos, de acuerdo con cada una de las causales establecidas en el Articulo 235.- del
Decreto Supremo No. 0181, de las Normas Basicas de los Subsistemas de Manejo y
Disposicién de Bienes son los siguientes:

I. Disposicion Definitiva de Bienes.

a) Efectuada la disposicion definitiva de bienes, el Encargado de Activos Fijos
solicitara via Director Administrativo al Secretario Departamental de
Economia y Finanzas, autorizar la baja de bienes fisica y contable, adjuntando

22




oz /. %) - w0 ), 3
(ﬁo‘é/{f/’/m - N NN @(/}(//’/(//m'///ﬂ/ e Q{// f/ )a;”
=

la siguiente documentacion:

Resolucién de Disposicion de Bienes.

Contrato de Enajenacién en las formas que correspondan.
Contrato de Permuta.

Acta de entrega de bienes.

Otros documentos relativos a la disposicion.

Y VN Y-Y

b) La Secretaria Departamental de Economia y Finanzas autorizard €
instruira a las Direcciones Administrativa efectuar la baja fisica y
contable de los bienes dispuestos, de los registros de la entidad.

II. Hurto, robo o perdida fortuita

a) En caso de hurto o robo, el custodio del bien debera comunicar de forma
inmediata al Encargado de Activos Fijos, el hecho acaecido.

b) El Encargado de Activos Fijos, debera pedir la participacion inmediata
del oficial de Policia a cargo de la seguridad del Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz, para que haga la representacion pericial del
caso.

¢) El Encargado de Activos Fijos, juntamente con el Oficial de Policia
deberan hacer la denuncia en la FELCC solicitando la participacion de
investigadores. i

d) En forma paralela, el Encargado de Activos Fijos debera dar aviso a la
aseguradora. Si la aseguradora realiza la reposicién, inmediatamente el
encargado de activos fijos deberd solicitar por conducto regular a la
Secretaria Departamental de Economia y Finanzas la baja de los bienes.

¢) En caso de que los bienes no estén asegurados la Unidad de Bienes
solicitara la baja de los bienes mediante informe y remision de
antecedentes a la Secretaria Departamental de Asuntos Juridicos.

f) Es caso de pérdida fortuita ocasionada por conmociones civiles, actos
involuntarios o los que se hayan suscitado en pro de un bien mayor,
seran remitidos mediante informe realizado por la Unidad de Bienes,
con solicitud escrita y justificada del responsable del bien para
consideracion de La Direccion Administrativa, y la Secretaria de
Economia y Finanzas, quien en Gltima instancia definir4, la procedencia
de la solicitud.

III. Mermas
a) No procedera mermas en bienes que no sean susceptibles de las mismas.

b) No procederd la baja de bienes que sufran mermas por descuido,
negligencia o sea producto de un hecho evitable.
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¢) El responsable del bien realizara un informe solicitando y motivando la
baja por mermas.

d) La condicién de merma, para ser considerado en una baja, la definiré la
Secretaria Departamental de Economia y Finanzas, con el criterio de
Administracién Financiera de merma normal.

IV. Vencimicntos, descomposiciones, alteraciones o deterioros

VL -

a) El procedimiento para baja por descomposiciones, se iniciara con
informe documentado realizado por el responsable de estos bienes, en
cuanto sea conocido, en el caso de almacenes en cuanto haya ocurrido.

b) El Secretario Departamental de Economia y Finanzas segin informe
instruird la baja del bien de los registros contables e inventarios, con la
documentacion de respaldo.

¢) La baja fisica de los bienes se realizara con la participaciéon de Notario
de Gobierno.

Inutilizacién y Obsolescencia

a) Cuando existen bienes inutilizados y obsoletos, el Encargado de Activos
Fijos solicitara autorizacion via Director Administrativo al Secretario
Departamental de Economia y Finanzas para la recuperacion de partes,
accesorios y componentes de los equipos, vehiculos y otros que sean
utiles para la entidad y que signifique un retorno econdmico.

b) Se solicitara la participacién del personal calificado para efectuar dicho
trabajo. Se levantard un acta de las partes, accesorios y componentes a
ser utilizados por alguna unidad de la entidad.

¢) Se haré el alta respectiva de estos bienes y se asignara a las unidades que
pueden dar uso a estos bienes. Las partes, accesorios y componentes,
que no se asignen a las unidades, estaran bajo resguardo de la unidad de
Activos Fijos, en el depodsito de la entidad.

d) Con la documentacion respectiva, el Secretario Departamental de
Economia y Finanzas instruird efectuar la baja fisica y contable de
dichos bienes.

Desmantelamiento total o parcial de edificaciones excepto el Terreno
que no sera dado de baja.

a) La Unidad solicitante, tramitara un informe técnico en la Secretaria
Departamental de Infraestructura y Obras Publicas de obras respecto a la
viabilidad y necesidad de desmantelamiento total o parcial de
edificaciones, que se remitira a la Secretaria Departamental de
Infraestructura y Obras Publicas. S0
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b) Aprobado este informe, la unidad correspondiente tramitard el
desmantelamiento de la edificacion, hasta la realizacion.

¢) La Secretaria Departamental de Economia y Finanzas, instruird una vez
realizado el desmantelamiento la baja del Bien.

VII. Siniestros

a) La Unidad de Bienes, comunicard a la Compafiia Aseguradora de
acuerdo al procedimiento establecido en el contrato correspondiente.

b) La Unidad de Bienes, realizara la denuncia en instancias
correspondientes.

¢) Si la compaiiia de seguros realiza la reposicién del bien, la Secretaria
Departamental de Economia y Finanzas debe instruir la baja del bien.



